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»
Edito

Les établissements d’enseignement artistique de Rambouillet et de Saint-Arnoult-en-Yvelines
ont a juste titre fait la fierté de leurs habitants jusqu’a présent. Ces deux établissements désor-
mais rassemblés au sein d’'une méme entité, le conservatoire a rayonnement intercommunal

Gabriel Fauré de la communauté d’agglomération Rambouillet Territoires est amené a devenir
un acteur majeur du paysage culturel de notre territoire.

Son nouveau projet d’établissement pour la période 2016-2023, en fixant un cap, affiche son
ambition d’étre, pour notre collectivité, un atout pour répondre a la diversité des demandes a
la fois en termes d’éveil, de sensibilisation, de formation, de pratiques artistiques, de diffusion
et de rayonnement territorial sans que rien ne soit définitivement figé.

Ecole d’excellence, d’exigence, de tradition et de création, le conservatoire, grace a une
équipe pédagogique dynamique et riche de nombreux talents, reste en permanence ouvert
sur les évolutions du monde, sur la diversité des esthétiques et des approches pédagogiques.

La nature et |la diversité de ses partenariats, jeunes ou historiques, démontrent que le conser-
vatoire dispose de la volonté de s’intégrer aux logiques de territoires et de coopérations
institutionnelles.

Avec Janny DEMICHELIS, Maire d’Orphin et élue communautaire en charge du conservatoire,
je me réjouis que le nouveau projet d’établissement permette a notre conservatoire d’étre
identifié par tous comme un lieu d’accueil, de vie, en prise directe avec les acteurs de la dyna-
migue culturelle locale, départementale et régionale, au service de la démocratisation des pra-
tiques artistiques dans les domaines de la musique, de la danse et de I'art dramatique.

Je ne peux me résoudre a ce que l'accessibilité a la culture soit réservée, elle doit étre
partagée.

Ce projet élaboré en compléte concertation avec I'équipe pédagogique, les associations de
parents d’éléves, I'équipe administrative, les élus communautaires, étant passé par les diffé-
rentes étapes de concertation du comité de pilotage au Conseil communautaire en est la par-
faite illustration et je remercie le directeur, Salvatore PACE, pour I'élaboration de ce document
qui guidera le conservatoire durant sept belles années.

Jean-Frédéric POISSON
Président de la communauté d’agglomération Rambouillet Territoires
Député des Yvelines
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Introduction

Un nouveau projet d’etablissement dans un contexte en mutation

Le projet d’établissement du conservatoire de musique, de danse et d’art dramatique de
Rambouillet Territoires est élaboré en cette année 2016 a un moment particulierement impor-
tant de I’histoire de la collectivité et du conservatoire. En effet, trois faits marquants sont par-
ticulierement notoires :

1. La communauté d’agglomération Rambouillet Territoires est née le 1°" janvier 2015 en élar-
gissant son périmétre par rapport a la précédente communauté de communes.
Elle affiche aujourd’hui parmi ses compétences celle de la gestion des deux établissements
d’enseignement artistique spécialisé de Saint-Arnoult-en-Yvelines et de Rambouillet, tous
deux désormaisrassemblés sous 'appellation de conservatoire.
Une nouvelle mutation de la communauté d’agglomération s’engagera dans les prochains
mois avec I’élargissement de territoire et de son bassin de population mais aussi avec les
mutations attendues dans sa politiue et particulierement dans les domaines de la fibre
optique, des différents développements autour des véhicules autonomes (portés par
Continental, Orange, Renault, la RATP et Rambouillet Territoires),

2. L’année scolaire 2015/2016 constitue pour le conservatoire, portant depuis peu le nom de
Gabriel Fauré, la période de restructuration de son équipe avec notamment la nomination
de son nouveau directeur

3. C’est aussi 'année de la demande de renouvellement du classement du conservatoire auprés
du ministere de la Culture.

Ces trois mutations justifient que se cristallisent actuellement sur le conservatoire de nou-
velles attentes des élus, des usagers et des équipes pour répondre a plusieurs enjeux :

* enjeux d’une formation artistique exigeante et de qualité pour la population en attente
d’apprentissages et de pratique artistique amateur dans les domaines de la musique de la
danse et de I'art dramatique

e enjeux d’un positionnement du conservatoire comme outil au coeur d’une politique culturelle,
sociale et d’'aménagement du territoire articulant la diffusion, la formation et la création

* enjeux pour doter le conservatoire d’une mission de pdle ressources et d’éducation artistique
et de citoyenneté

Le projet comme stratégie de réponse
Le projet d’établissement du conservatoire se veut une réponse a ces enjeux.

Véritable feuille de route, le projet d’établissement sera pour le présent et pour le moyen
terme un élément de référence a destination des élus, des concitoyens, des usagers du service
et des équipes pédagogiques et administratives.

Ce projet d’établissement du conservatoire est le reflet de ce qu’ est aujourd’hui cet établis-
sement et de ce a quoi il aspire pour répondre encore mieux a ses missions : il décrit donc a
la fois la philosophie générale de I'établissement, des axes d’évolution et de développement
conformes a la politiqgue décidée par la communauté d’agglomération, la stratégie d’interven-
tion ainsi que les différents moyens financiers, matériels et humains sur lesquels ils s’appuient.

En cherchant a la fois a valoriser les réussites de ses actions passées et en énoncant les
contenus de ses nécessaires adaptations, le conservatoire renforcera sa légitimité comme lieu
d’accueil et lieu de formation, de pratique, de construction artistique et de création ou encore
de réflexion pédagogique.

Le projet d’établissement décline ses axes et ses objectifs opérationnels en cohérence avec
les textes d’orientation et réglementations proposés par le ministere de la Culture et de la
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Communication, notamment la charte de I'enseignement artistique spécialisé (2001), I'arrété
de classement des conservatoires (2006) et les trois schémas nationaux d’orientation pédago-
gique pour les trois spécialités musique, danse et art dramatique.

Note méthodologique

La rédaction du projet d’établissement réclame, pour qu’il réponde de facon pragmatique a
ses enjeux, de s’inscrire dans une logique de projet :

» ¢élaborer un état des lieux, un diagnostic et une analyse

» cibler une série d’orientations

» afficher les moyens adaptés a la réalisation de ces objectifs et un échéancier
» définir les modalités d’évaluation des propositions

S’il est clair que le projet d’établissement reléve de la responsabilité du Directeur de I'établis-
sement, la démarche de projet prévoit toutefois une longue phase préalable de concertation
avec l'ensemble des acteurs concernés: élus, services de la collectivité, équipe du conserva-
toire, usagers inscrits ou non, partenaires institutionnels, partenaires pédagogiques et parte-
naires culturels.

C’est ainsi qu’impulsées par le directeur, les orientations et les préconisations ont été sou-
mises a la réflexion collégiale lors de réunions pléniéres ou de groupes de travail avec le comité
de pilotage composé des quinze coordinateurs et du Directeur, des associations de parents
d’éléves des deux établissements sollicitées par le Directeur et du Président de la communauté
d’agglomération et de ses conseillers communautaires.

Le projet tire également sa force de cette concertation menée dés la genése de ce docu-
ment; elle contribue a ce que chacun s’en approprie les propositions et les modalités de mise
en ceuvre immédiate et sur le moyen terme pour en étre davantage l'acteur.
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I. Etat des lieux et diagnostic

A. Fonctionnement
a. Textes de référence

Conformément aux schémas nationaux d’orientation pédagogique de la musique, de la danse
et de l'art dramatique, et de l'arrété du 15 Décembre 2006 fixant les critéeres de classement
établis par le ministére de la Culture et de la Communication, ce projet d’établissement s’ins-
crit dans la politigue culturelle de la communauté d’agglomération Rambouillet Territoires : il
définit le réle du conservatoire dans son contexte local, en tenant compte de sa situation géo-
graphiqgue, de son histoire, de son identité, en respectant ses particularités afin de garantir a
’ensemble des habitants du périmétre communautaire une continuité et une équité de service
public éducatif et culturel.

Le but de ce projet d’établissement est que chacun puisse s’approprier la structure

b. Spécificités
Le conservatoire a rayonnement intercommunal Gabriel Fauré, établissement d’enseigne-
ment artistique classé par le ministéere de la Culture en 2009, assure des missions d’enseigne-
ment allant du pré-cycle au certificat d’études musicales (CEM). Il accueille des éleves de tout

age a partir de la moyenne section de maternelle, les adultes suivant un « parcours accompa-
gné » et aussi des ensembles de pratiques amateurs.

Les spécialités qui y sont dispensées sont :

Musique :

e formation musicale

» formation instrumentale (violon, alto, violoncelle, contrebasse, clarinette, flGte
traversiére, hautbois, saxophone, guitare classique, harpe, cor, trompette, percussions,
piano, chant lyrique, accordéon, flGte a bec, MAO, batterie et steel drums)

* pratiques collectives vocales et instrumentales (choeur préparatoire et
Maitrise, orchestre a vent, orchestre a cordes, orchestre symphonique,
musiqgue de chambre, atelier jazz et ensembles instrumentaux)

Danse :

e danse classique

* danse Jazz

» formation musicale du danseur,

e discipline associée : danse contemporaine

« ateliers complémentaires : anatomie appliquée a la danse, culture
chorégraphique, danses traditionnelles, danse de caractére

Art dramatique :

e pratique du jeu théatral

e ateliers d’improvisation

e ateliers d’interprétation

e culture théatrale de 'antique au contemporain
* projets en transversalité, spectacles vivants
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c. Organigramme et équipe pédagogique
1 directeur
54 enseignants

Etablissement de Rambouillet Etablissement de Saint-Arnoult
1 secrétaire générale 1 chargé de scolarité, régisseur
1 chargée de scolarité, régisseur 1 agent d’accueil, intendant
1 aide a la scolarité, intendant
1 agent d’accueil

1 régisseur

Répartition des enseignants dans
les différents cadres d'emploi

AEAP 2Eme
classe et autres
22%
AEAP 1ére
classe
57%
PEA
21%

La qualification et la stabilité de I'’équipe pédagogique permettent d’avoir chaque année des
projets de grande ampleur au bénéfice entier des éléves, projets permettant de faire rayonner
le conservatoire sur le périmétre communautaire.

519 W Titulaires

W Mon-titulzires
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d. Effectifs

Répartition géographique deséléves
2015-2016
Conservatoire Gabriel FAURE

O

W Extérieurs

W Rambouillet Territoires

Répartition géographique Répartition géographique
2015-2016 2015-2016
Etablissement de Saint-Arnoult-en-Yvelines Etaklissement de Rambouillet
Extérieur
Extérieur 54 - 8%

50- 16%
RT
127-13% Rambouillet

. 494 -T73%
Saint-Arnoult
205 - 64%

63 -20%

Nous pouvons observer qu’'une grande majorité des usagers du conservatoire est issue du
territoire, avec un quota d’extérieurs assez faible. Les cours de théatre sont un élément attrac-
tif de I'établissement de Saint-Arnoult-en-Yvelines, ce qui peut expliquer ce quota plus impor-
tant d’'usagers extérieurs a la communauté d’agglomération.
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Répartition par tranche d'age

2015-2016
300
249
250
200 M CRI Rambouillet
CRI Saint Arnoult
150 191 134
113 108 119
100
g 53
50 - 76 —
D 1 T T T .
4-5 ans 7-11ans 12-15 ans 16-18 ans 18 anset+

La tranche d’age des 16-18 ans est la tranche d’age la moins représentée. Ce projet d’éta-
blissement devrait permettre a cette classe d’age de s’approprier la structure et de pouvoir y
trouver sa place. Un des multiples moyens qui permettra d’attirer et de fidéliser les 16-18 ans et
sans nul doute l'ouverture aux autres esthétiques, également la remise en question du conser-
vatoire qui se placera non plus exclusivement en tant que formateur mais aussi en tant que
conseiller a part entiére dans un parcours, pour un groupe déja formé, en créant des cursus
spécifiques a la carte, en s’actualisant et en s’inscrivant dans une dynamique d’élargissement
des publics visés.

Répartition des éléves musiciens par cycle
2015-2016

180

159

160
140

120

CRI Rambouillet
100 94

B CRI Saint Arnoult

80
- 53

5 62
35

z I I 18 20

NN B I | A B

Frécycle 1er Cycle Zéme Cycle 3eme Cycle Hors Cursus

A la lecture de ces statistiques, il apparait que le pré-cycle et le 1" cycle occupent a eux seuls
plus de 50 % des effectifs. Au sein des deux établissements, les effectifs d’éléves musiciens en
second cycle sont en augmentation, c’est encourageant. Maintenant, il nous faut réussir a fidé-
liser ces éléves pour les faire accéder au 3e cycle de facon réguliere. Nous pouvons observer
gue tout comme nos éléeves musiciens, nos éleves danseurs sont majoritairement en pré-cycle
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et 1°" cycle. Létablissement de Rambouillet accueille cependant des éléves en 3¢ cycle qui,
chaque année, entrent dans le monde professionnel directement aprées cette étape.

Répartition des éléves danseurs par cycle

2015-2016
28
16 I Precycle
1 ler Cycle
m 2e Cycle
B 3e Cycle
39 B Hors Cursus
60
Répartition des éléves par département
2015-2016
400 377
350
300
250 B CRI Rambouillet
200 CRI Saint Arnoult
150
150
100 66
50
0
D T 1
Musique Danse Théatre

Ces statistiques font apparaitre une fréquentation harmonieuse de tous les départements au
sein de I'établissement de Rambouillet. En effet, les orchestres sont tres fréquentés et chaque
discipline de la spécialité musique y est représentée.

Au sein de I’établissement de Saint-Arnoult-en-Yvelines, le département danse est le plus fré-
guenté, ce qui donne lieu a des restitutions de fin d’année variées, car la danse jazz et la danse
classique fonctionnent en harmonie dans cet établissement. La spécialité musique ne permet
pas d’y constituer des orchestres consistants mais favorise le travail de musique de chambre.
Le nombre d’éléves dans la spécialité art dramatique est en nette augmentation a la rentrée
2015-2016, avec une hausse de 20 % (55 éleves en 2014-2015).
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Rayonnement géographique

De facon réguliére, la saison du conservatoire permet chague année de délocaliser des
concerts de trés grande qualité. Parmi les quelques 80 manifestations annuelles organisées
par le conservatoire (pour 2015-2016, 46 concerts délocalisés, 26 scénes ouvertes sur les
deux établissements, trois masterclasses, deux interventions en relation avec le poble culturel
La Lanterne, une action en collaboration avec le Théatre de Saint-Quentin-en-Yvelines, par-
ticipation au forum des associations...) plus de 50% sont délocalisées sur le territoire de la
communauté d’agglomération tant sur le plan des concerts ou sont invités des personnalités
emblématiques du monde de la musique ou des projets artistiques de professeurs de I'établis-
sement, que sur le plan pédagogique par le biais de concerts délocalisés. La volonté du direc-
teur est celle de rayonner sur le tout le périmetre communautaire pour :

e gue chaque habitant de Rambouillet Territoires puisse s’approprier le conservatoire en tant
qgue podle ressource

e avoir une action culturelle soutenue afin de ne pas exclure le public habitant en ruralité du
contexte culturel local

Grace aux actions permanentes des quatre intervenants en milieu scolaire travaillant en
étroite collaboration avec la direction, des passerelles entre le conservatoire et les établisse-
ments scolaires se dessinent. Nous pouvons dire objectivement vu le nombre de sollicitations
gue recoivent les dumistes début septembre que le territoire bénificie largement des actions
de sensibilisation proposées par ces personnes ressource. Plusieurs restitutions sont organi-
sées depuis la rentrée 2016 afin de permettre a ces intervenants, en lien direct avec ’'Education
Nationale, d’avoir un objectif commun avec les enseignants sous forme de projet annuel, per-
mettant au conservatoire d’avoir une parfaite visibilité auprés du principal vivier que constitue
le jeune public.

Egalement, I’école Camescasse de Saint-Arnoult-en-Yvelines bénéficie d’interventions en
théatre, a raison de deux heures hebdomadaires depuis la rentrée 2009. Depuis quelques
années, I'’enseignant en art dramatique travaille avec quatre enseignants et quatre classes de
cycle 3 (CE2, CM1, CM? et classe a double niveau).

Chaqgue année, ces projets foisonnent et permettent au conservatoire de rayonner géogra-
phiguement, socialement et culturellement. Par exemple, les intervenants en milieu scolaire
permettent a plus de 46 % des effectifs scolaires du second cycle - niveau déterminé par I'lns-
pecteur académique - de bénéficier d’une action menée par un intervenant.

A titre d’information, voici un recensement des actions menées par le conservatoire - saison
artistique, concerts délocalisés, interventions des dumistes - durant ces trois derniéres années
a I’échelle du périmétre communautaire.

Les partenariats avec les colléges sont également d’actualité.

Au sein de I'établissement de Rambouillet, des classes a aménagement d’horaires ont été
mises en place avec le colléege privé Sainte-Thérése. Les éléves inscrits au conservatoire
quittent le college plus tét, une fois par semaine, pour venir au conservatoire suivre leur cours
de formation musicale et/ou d’instrument. Le dispositif est en place depuis trois ans et les
éléves de 68, 5¢, 4¢ et 3° bénéficient de celui-ci.

Des classes a aménagement d’horaire ont également été mises en place avec le collége
Le Rondeau. Des éleves n'ayant pas de connaissances particuliéres en musique intégrent ces
classes et viennent au conservatoire une fois par semaine pour deux heures d’enseignement
artistigue : une heure de formation musicale et une heure de pratique vocale en chant choral.
Ce dispositif fait 'objet d’'une convention et couvre deux années a savoir les classes de 6e et
de 5e. Le contenu des cours est fixé par un projet pédagogique élaboré conjointement par le
professeur d’éducation musicale du college et du des professeurs du conservatoire.

Au sein de I'établissement de Saint-Arnoult-en-Yvelines, le college Georges Brassens col-
labore également avec le conservatoire, qui propose aux éleves des classes de 6e et de 5e
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de suivre des cours de formation musicale le lundi et le mardi a des horaires déterminés en
concertation. Ce partenariat a été renouvelé en 2015-2016 lors de l'arrivée du nouveau direc-
teur du conservatoire car il n’existait plus.

Les partenariats avec les lycées sont a renforcer mais existent avec le lycée Bascan.

Un professeur du lycée Bascan intervient au sein de I’établissement de Rambouillet le mardi,
de facon hebdomadaire, de 9h30 a 16h15. Le conservatoire met une salle a disposition pour
que cette option danse puisse avoir lieu de facon hebdomadaire. Egalement, de facon histo-
rigue, le conservatoire concourt chaque année a I'organisation du baccalauréat option danse
en mettant a disposition ses locaux de I'établissement de Rambouillet.

Conservatoire

Interventions dumistes 2016

Saison 2016

Saison 2015

Saison 2014

* 0 @

W
W
W

W\
N
S CHARTRES

NANTES / RENNES

ABLIS (r 11 Allainville
CHARTRES

B. Missions
a. Formation
* Importance du collectif

Les pratiques collectives - inhérentes a la musique - constituent PPactivité principale des
musiciens professionnels et amateurs : orchestre symphonique, orchestre militaire, musique
de chambre, fanfare et orchestre d’harmonie, bals folks, big band, groupe de rap, de rock ou de
pop en sont quelques représentations variées. De ce fait, les pratiques collectives constituent
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un élément pédagogique indispensable a la formation de l'apprenti musicien car dans ce
contexte, la justesse, la pulsation, les carrures, les respirations, les nuances et autres notions
musicales deviennent concrétes et évidentes : elles prennent la tout leur sens.

Lindividuel et le collectif sont indissociables. L’'émulation que procure le groupe stimule la
recherche personnelle; le dynamisme du travail instrumental permet au groupe de s’enrichir.
La confrontation a l'autre - sous forme de duos ou de trios des les premiers mois d’instrument
- définira naturellement les enjeux de la pratique instrumentale. Au-dela, le réle du cours indi-
viduel dans les pratiques collectives d’un établissement n’est pas négligeable.

Musicien lui-méme, le professeur est dépositaire d’un savoir-faire collectif, aussi important
a transmettre que la technique instrumentale propre. En participant activement a la vie des
orchestres, au choix des partitions, a leur arrangement et a leur préparation, il se place au
coeur des apprentissages et le dynamisme de chaque classe rejaillit directement sur I’école via
ses orchestres.

Moyens

* les orchestres : a vent, a cordes etsymphonique
e les ateliers : jazz et sound painting (rentrée 2016)

* les ensembles instrumentaux ou vocaux : musique de chambre, ensemble
de steel drums, la Maitrise de Rambouillet, grand ensemble de saxophones
(classes de Rambouillet et de Montigny-le-Bretonneux) et classes adulte

« MAO

» formation musicale

» classe de culture musicale, d’histoire du jazz

e |les projets transversaux

* |la spécialité danse et ses disciplines associées
* la spécialité art dramatique

e Plaisir

La musique est un art, mais elle est aussi une source de plaisir. C’est justement grace a ce
plaisir qu’elle devient une passion. Lenseignant musicien a donc pour mission de transmettre la
joie et le bien-étre que procure la pratique d’un instrument. Elle peut d’ailleurs étre enseignée
trés sérieusement de maniére ludique, en donnant le golt d’apprendre par I'éveil, la curiosité
et le « jeu ».

La satisfaction ressentie en jouant induit la motivation nécessaire aux efforts du travail ins-
trumental. Par la suite, chaque éléeve mettra a profit cette pratigue qui pourra alors s’inscrire
a long terme dans un projet de vie. Lenseignant et I’établissement d’enseignement artistique
auront alors accompli leur mission de service public en faisant naitre une vocation de musicien,
amateur ou professionnel.

Travail
personnel

Travail

collectif ‘EEDF ;I
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Moyens

* les pratiques collectives

* les scenes ouvertes

* la mise en valeur des grands éléves par le biais de concerts qui leur sont dédiés
* les concerts délocalisés

* |les masterclasses avec des professeurs invités

* |les galas de danse

* les soirées théatre

e Autonomie

Lautonomie s’acquiert progressivement au rythme des nouveaux apprentissages. Elle
concerne tout ce qui va permettre a I’éleve de pouvoir pratiquer son instrument sans son pro-
fesseur c’est-a-dire seul, en famille ou avec des amis. Accord de I'instrument avec un ou plu-
sieurs autres instruments, facultés de lecture et d’interprétation face a une partition inconnue
ou encore recherche de précision d’attague sont autant de compétences qui s’affinent grace a
une méthode de travail. A plus long terme, 'autonomie est le facteur clé pour former de futurs
musiciens amateurs accomplis sans pour autant gqu’ils aient accompli un parcours complet
dans l'institution.

S’écouter pour améliorer la justesse, la sonorité et les nuances, se souvenir des apprentis-
sages récents et faire I'effort de les intégrer lors du travail personnel, tout cela participe a
I’élaboration d’'une méthode de travail efficace. Lauto-évaluation - constitutive du travail ins-
trumental - permet de se détacher de ce que I’'on veut obtenir pour se focaliser sur une écoute
critique et extérieure, une prise de distance avec ce que I'on a joué.

Les connaissances musicales ne sont pas I'apanage du cours d’instrument mais bien le résul-
tat d’une formation globale FM / instrument en collectif / instrument en individuel qu’il s’agit
de consolider en aidant I'enfant a faire les liens entre les notions théoriques et leur concréti-
sation instrumentale. Une pratiqgue quasi systématique de I'analyse face a un code écrit est un
bon moyen de percevoir le degré de compréhension de I’éléve. On peut ainsi I'aider a consoli-
der ses connaissances et le rendre de plus en plus responsable des choix d’interprétation qu'’il
défendra, tout en restant objectif.

Moyens

e les pratiques collectives

e les épreuves d’autonomie

* |la Formation Musicale (solfége)
* les cours individuels

b. Création

La mission de création artistique se développe de plus en plus, des résidences artistiques
communes avec L'Usine a Chapeaux / MJC-CS ont été menées ces derniéres années et sont
toujours d’actualité. En 2016, le projet en collaboration avec L’Usine & Chapeaux / MJC-CS
s’inscrit dans la résidence des « Joyeux Urbains », une restitution étant prévue le 20 mai au
poble La Lanterne. Des résidences ont également lieu au sein du conservatoire chague année.
En 2016, deux enseignants qui ont un projet mélant flamenco et musique classique permet-
tront de bénéficier d’un concert s’inscrivant dans le cadre de la saison artistique. C’est une
résidence particulierement originale et intéressante.

Cette mission de création est a amplifier durant les années a venir. Le point précis a déve-
lopper est celui de I'importance a donner au jeune public. Celui-ci est notre principal vivier,
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ce vivier qui nous permettra de former demain nos propres 3¢ cycle mais aussi notre public
de concerts, de piéces de théatre, d’expositions, etc. En ce sens, ce travail de création est
primordial.

Courant 2016, Stéphane Ung, en charge de la direction des orchestres de I'établissement de
Rambouillet a composé une symphonie qui permettra a 300 acteurs - orchestres sympho-
nique et a vent, Maitrise et scolaires - de se produire lors d’un concert organisé le 12 Juin au
poble La Lanterne. Cette manifestation rencontrera trés certainement un franc succes.

Concernant la danse, une chorégraphe spécialisée en danse de caractéere est également en
résidence sur I'’établissement de Rambouillet. Cette résidence aboutira, durant I'été 2016, a
I'accueil d’un stage de perfectionnement qui se déroulera a Rambouillet.

c. Education artistique
L’étre humain n’apprend pas de maniere mécanique en superposant des strates de savoirs.
C’est la compréhension globale d’une notion qui conditionne notre faculté de mémorisation.
On pourrait donc comparer « le savoir » a une toile d’araignée car les deux se basent sur un
réseau de fils enchevétrés. Pour comprendre une notion, il faut étre capable de comprendre un
ensemble de concepts reliés les uns aux autres. S’il nous manque un élément, la notion devient
plus ou moins trouble.

Une des missions inhérentes a 'enseignement est donc de contextualiser et conceptualiser
les notions, sans avoir peur d’en conserver la complexité.

Le désir pour un objet de savoir est le moteur de tout apprentissage. Ce désir ne peut grandir
que si le pédagogue a réussi a le nourrir chez I’éleve; il faut donc avoir « plusieurs cordes a son
arc » pour tenter de susciter cet intérét. Certaines conditions sociales, loin de stimuler I'envie
et la curiosité des éléves, notamment des plus culturellement démunis, les privent au contraire
de tout désir d’apprendre. Ainsi, le pédagogue peut et doit mettre en ceuvre tout ce qui est en
son pouvoir pour susciter, soutenir et entretenir le désir des éléves dont il a la responsabilité.

Grace au suivi individuel, I’enseignant peut s’adapter au rythme et aux besoins de chaque
éleve; il peut attendre le moment voulu pour confronter chacun a I'obstacle que constitue un
nouvel apprentissage. Cette individualisation privilégie la construction personnelle de I'ap-
prenant en lui donnant les moyens de construire une méthode de travail et d’améliorer ses
« performances ». En somme, une pratique instrumentale procure un véritable enrichissement
personnel qui privilégie I'’écoute de soi, I'’écoute des autres, la communication (par les mots et
par I'interprétation), sans oublier la coordination et |la finesse des gestes, la pensée musicale,
la mémoire... En définitive, la musique favorise une meilleure connaissance de soi, une prise de
conscience de ses propres capacités et le développement d’un esprit autocritique.

On considére souvent que les ressources financiéres sont a I'origine des disparités « d’appé-
tit culturel » entre les familles. La musique dite « classique » ne fait pas partie des références
culturelles de tous. Pour cette raison, I’enseignement spécialisé de la musique - en tant que
service public - se doit d’étre accessible en diversifiant les esthétiques enseignées et donc le
profil des apprenants accueillis.

Le répertoire classique constitue généralement pour les conservatoires le socle des appren-
tissages instrumentaux. Mais il ne peut pas avoir le monopole des musiques enseignées. La
diversification des esthétiques devient incontournable pour plusieurs raisons. Tout d’abord,
de par I'histoire des conservatoires. Puis, on ne peut plus occulter les musiques écoutées par
nos éléves car c’est nier leur vie culturelle en dehors de I'’établissement. Enfin, il ne faut pas
perdre de vue que le conservatoire est un service public et que toutes les propositions et
esthétigues doivent y avoir leur place afin de correspondre aux différents profils d’éléves.
En effet, aujourd’hui, les futurs musiciens entrent dans l'institution avec des attentes la plu-
part du temps; la ou il y a une cinquantaine d’années, ils laissaient officier magistralement le
professeur. En ce sens, le conservatoire a ce devoir culturel et éducatif de faire connaitre une
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diversité, de comprendre quels sont les échanges possibles, ce que peuvent nous apporter les
autres esthétiques dans leur maniére d’envisager la pédagogie et la scéne actuelles.

C. Contexte territorial
a. Autres structures d’enseignement

L’Usine a Chapeaux / MJC-CS est un partenaire historique du conservatoire. Egalement labé-
lisée SMAC, son orientation « musiques actuelles » est parfaitement complémentaire a I'ensei-
gnement proposé au conservatoire.

Létude d’un cursus « musiques actuelles » commun est a I’étude. La réflexion s’oriente vers
la constitution d’un tronc commun et des disciplines associées. Le développement d’'une for-
mation musicale adaptée a ces musiques est également envisagé. Ce cursus spécifigue aura un
véritable impact sur la tranche d’age 16-18 ans qui fait défaut actuellement au conservatoire.

La communauté d’agglomération regorge d’associations. Le territoire étant en perpétuelle
mutation, il est difficile de les recenser de facon exhaustive. Néanmoins, les recenser pour
pouvoir mieux les identifier permettra au conservatoire d’en faire de futurs partenaires. Ces
actions de développement et de structuration permettront au conservatoire Gabriel Fauré
d’étre identifié en tant que pble ressource sur le périmétre communautaire.

b. Etat de la pratique amateur

Le conservatoire développe également ses partenariats avec les orchestres municipaux ou
les chorales. Depuis plusieurs années, les établissements permettent aux sociétés musicales de
Rambouillet et de Saint-Arnoult de jouir de locaux de facon hebdomadaire sans contrepartie.

Le prét de locaux et de matériel est important pour ces structures qui disposent de peu de
moyens. Des éleves du conservatoire rejoignent ces orchestres municipaux.

Dans la méme perspective, une chorale rambolitaine (Diapason) et une chorale arnolphienne
(Chorale de la Société Musicale de Saint-Arnoult-en-Yvelines) disposent également de locaux
au sein des établissements et jouissent du matériel disponible sur place.

Des concerts en partenariat avec ces associations permettent de valoriser les uns et les
autres afin de leur permettre d’exister artistiguement et culturellement.

c. Structures culturelles de diffusion

Le pole culturel La Lanterne est un partenaire privilégié du conservatoire. La Lanterne a vu
le jour le 23 janvier 2016. Cet outil est d’'une qualité exceptionnelle et permettra une collabo-
ration d’exception. Sans se cantonner a une collaboration de prét de locaux, La Lanterne ras-
semble salle de diffusion, salle d’expositions, amphithéatre de conférence et la médiathéque
municipale. Cet équipement a également vocation a développer ses actions envers le public
scolaire et, par extension, aux éléves du conservatoire. Dés janvier, un partenariat entre le
conservatoire et le pdle a permis a plusieurs éleves de bénéficier d’actions en rapport avec la
production « Peau d’Ane » de la compagnie « Minute Papillon ».

La salle Le Cratére a Saint-Arnoult-en-Yvelines permet chaque année I'organisation de mani-
festations pédagogiques et artistiques. Cette salle de 450 places, gracieusement mise a dis-
position par la commune - qui accueille également un établissement du conservatoire - nous
permet de disposer de 15 dates annuelles gratuites. Ceci permet de programmer, dans le cadre
de la saison du conservatoire, des manifestations qui drainent quantité de public.

La Maison Triolet-Aragon est la maison d’écrivains qui abrite les appartements et le tombeau
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des écrivains Louis Aragon et Elsa Triolet et une bibliothéque de 30000 volumes. C’est éga-
lement un lieu de soutien a la création artistique contemporaine avec des expositions d’arts
graphigues (photographies, sculpture et peintures). Depuis cette année, le conservatoire col-
labore avec ce lieu magique du territoire en y intervenant dans le bal parquet de 1946 (160
places assises), salle atypique dans le parc de cing hectares sur lequel est batie la maison. En
2016, le bal parquet a accueilli deux manifestations dans le cadre de la saison artistique.

En régle générale, les structures permettant une diffusion de type concert/spectacle/gala
de danse sont peu nombreuses sur le territoire et les auditoriums du conservatoire sont de
petite taille, ne permettant pas d’accueillir des projets en relation avec la fréguentation des
établissements. Une étude future portera sur la réhabilitation d’un site acheté pour accueillir
le siege de la communauté d’agglomération dont le projet a été abandonné. Ce projet per-
mettra d’accueillir une salle de taille de moyenne jauge (200-250 places). La réflexion peut
également porter sur la réhabilitation d’un batiment ancien sur le territoire, ne se trouvant pas
nécessairement sur la ville centre mais qui pourrait avoir un atout par rapport a sa situation
géographique. Le Conseil départemental propose d’ailleurs des aides pour ce type de projet.

D. Moyens actuels

a. Gouvernance
e Directeur

Le directeur :

* met en ceuvre le projet d’établissement

* manage I'équipe

* assure la gestion administrative et financiere

e conduit des projets artistiques et pédagogiques
e organise la formation continue des enseignants
* congoit et articule les différents cursus

» élabore la programmation artistique, les actions de diffusion,
d’animation et de création liées aux activités de I'établissement

» développe les partenariats avec les acteurs culturels locaux

e contribue a la structuration du réseau avec les autres
établissements d’enseignement artistique

 Conseil d’établissement

C’est une instance de concertation qui débat des sujets liés au fonctionnement de I'établis-
sement (réglement intérieur, reglement aux études, horaires, choix économiques et financiers,
projets d’investissements et tout type de dossier que le directeur portera a la connaissance de
cette instance), il
» participe a I’élaboration du projet d’établissement
e peut émettre un avis sur tout type de dossier

Cette instance se réunit une fois par an ou a tout moment sous sa forme extraordinaire, sur
demande du directeur.

 Comité de pilotage ou conseil pédagogique

Composé de tous les coordinateurs de I'établissement, cette instance débat de tous
les dossiers en relation avec la pédagogie. Cette instance permet également aux autres
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professeurs de I'équipe pédagogique de faire remonter des informations, des souhaits, des
dysfonctionnements...

Ce comité de pilotage permet également d’élaborer la saison artistique de I'année scolaire
suivante, moyennant 'arbitrage de l'autorité de tutelle.

Cette instance se réunit aussi souvent que de besoin.

* Missions du professeur coordinateur

Sur demande de plusieurs coordinateurs, un document a été élaboré et validé en comité de
pilotage afin de définir clairement le réle de coordinateur. Ce document est joint en annexe.

b. Eléments financiers

La communauté d’agglomération Rambouillet Territoires est animée par une politique cultu-
relle, méme si elle n’en détient pas la compétence actuellement : celle de valoriser et démo-
cratiser la culture.

Le conservatoire est un maillon important de cette politique culturelle :

e tarifs identiques pour tous les habitants du territoire

e parc instrumental locatif a bas prix, qui reste encore a développer
sur I’établissement de Saint-Arnoult-en-Yvelines

e gratuité de I'ensemble des manifestations organisées par le conservatoire

La communauté d’agglomération investit dans I’humain. La volonté n’est pas d’arriver a
I’équilibre budgétaire mais d’investir dans la construction de chacun des habitants du péri-
metre communautaire.

Le budget annuel du conservatoire est de 2 386 217 € en 2015 dont 1524 367 € pour la partie
salariale (63,8%).

Les budgets de fonctionnement courant sont de :

* 1836 740 € pour I'’établissement de Rambouillet
» 548 477 € pour I’établissement de Saint-Arnoult-en-Yvelines
Le colt moyen par éléve se situe dans la moyenne haute nationale (environ 1500 €).

c. Moyens matériels

Situé dans I’h6tel de la Motte, batiment réhabilité pour I'occasion en 2005, I’établissement du
conservatoire a Rambouillet jouit d’un cadre magnifique, a proximité du centre de Rambouillet.
La réhabilitation a permis de pouvoir disposer de salles lumineuses et bien insonorisées pour
les cours individuels.

Il manque cependant des salles de cours collectifs, un deuxieme studio de danse et un audi-
torium, ce qui freine I'établissement dans la mise en ceuvre de projets transversaux.

En 2016, la symphonie écrite par notre chef d’orchestre réunit 300 protagonistes sur scene.
Trouver une salle de répétition sur le territoire a été problématique. Avoir un auditorium dimen-
sionné aux exigences de développement du conservatoire devient urgent pour ne pas freiner
les projets artistiques des uns et des autres. En outre, répondre favorablement aux demandes
d’inscriptions de plus en plus nombreuses devient un casse-téte organisationnel compte tenu
du ratio nombre de salles/usagers. Deux phases de travaux importants ont permis au batiment
de jouir d’'un systéme de chauffage et d’isolation trés performants.

Concernant I’établissement de Saint-Arnoult-en-Yvelines, celui-ci est situé dans I’hyper-centre
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de la ville. C’est un batiment récent, bien insonorisé et trés lumineux. Une phase de travaux de
réaménagement de l'auditorium est prévue en 2016 concernant I’éclairage, le multimédia et la
diffusion sonore. L'éclairage de I'ensemble de I'établissement va également étre revu courant
20716. Le chauffage donne lieu a des dysfonctionnements récurrents. La aussi, des travaux
sont prévus pour le début de I'année 2016. Le stationnement est aisé et les conditions d’accés
sont assez commodes mais I'établissement est éloigné d’une gare et le réseau de transports
en commun est peu développé durant la journée, ce qui limite quelque peu le rayonnement en
comparaison a I'établissement de Rambouillet qui jouit d’'une gare et des transports en com-
mun a proximité.

d. Communication

L'évolution du projet doit pouvoir s’appuyer sur une communication adaptée et sur une créa-
tivité technologique autant qu’artistique. Ainsi, un concours pour définir le nom du conserva-
toire a été organisé par la communauté d’agglomeération pour que la structure soit identifiée
clairement par les éléves inscrits mais aussi et surtout par les habitants de la communauté
d’agglomération qui ne le fréguentent pas.

Pour faire rayonner la structure, la signalétiue extérieure doit également étre revue. En
effet, aucun panneau en centre-ville n’indique les établissements.

La communication sur papier et sous forme dématérialisée doit répondre aux objectifs et
atteindre la population ciblée par le projet. Cela impligue notamment d’améliorer 'ergonomie
et la visibilité de la structure sur le périmetre communautaire et alentours.

Une réflexion sur les procédures informatiques d’inscriptions est a I’étude et verra le jour trés
prochainement afin de faciliter la démarche, d’éviter les files d’attente récurrentes de début
et fin d’année scolaire, d’optimiser la saisie des données... Par I'intermédiaire d’iMuse, il sera
possible de télécharger les différents justificatifs, de renvoyer les documents manquants, le
bulletin d’inscription et de payer en ligne via une plateforme sécurisée.
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Il. Orientations générales

A. Une dynamique structurante d’action et de
développement

Dans les fondements de ses activités qui s’articulent autour des axes de la formation, de la
diffusion et de la création, tout autant que dans ses stratégies de développement, le conserva-
toire inscrit son action dans une dynamique structurante.

a. Sur le plan territorial

Laction globale du conservatoire doit désormais ceuvrer davantage a favoriser la cohésion
territoriale a I’échelle du territoire du périmétre communautaire.

Deux axes d’action trés différenciés sont possibles. Il s’agit :

» de faire en sorte que le conservatoire puisse aller aux devants de nouveaux territoires et
contribuer a instaurer une relative proximité pour I'ensemble de la population; le panel
habituel des activités du conservatoire est suffisamment large pour pouvoir choisir les plus
adaptées a une irrigation du territoire

e de veiller a ce que I'action décentralisée contribue a construire un sentiment d’appropriation
de la structure par les populations touchées afin de faciliter la démarche d’inscription au
conservatoire

A I’échelle du territoire régional, la situation de la communauté d’agglomération positionne
le conservatoire comme pouvant apporter un sens a une identité territoriale qui s’affirme de
plus en plus. Territoire rural et étalé, la communauté d’agglomération permet donc au conser-
vatoire de travailler sur un rayonnement territorial permettant de toucher tout le Sud-Yvelines
et le nord de I’Eure-et-Loir. Le conservatoire n‘oublie pas ses partenaires culturels nouveaux
et historiques, qui vont lui permettre de s’intégrer dans une dynamique culturelle globale qui
élargiront les frontieres de son périmétre d’action.

Objectifs opéerationnels pressentis

» développer les actions hors les murs et diversifier les partenaires

e contribuer a un rayonnement géographique de certaines activités du conservatoire hors les
murs afin d’habiter aussi les zones rurales (auditions décentralisées)

» tisser les liens avec les établissements d’enseignements artistiques quel que soit leur statut,
de proximité immédiate ou non

b. Sur le plan institutionnel

Le statut du conservatoire, bénéficiaire du 1¢" label de classement du ministére de la Culture
(conservatoire a rayonnement intercommunal), le place de facon privilégiée comme un pdle
ressource potentiel :

» ressource en information, en documentation, conseil et orientation du citoyen

* ressource pour répondre aux demandes d’autres structures d’enseignement avec lesquelles
peuvent se mailler des stratégies de concertation pédagogique et d’actions concertées

e ressource en encadrement d’autres actions paralléles de sensibilisation aux arts du spectacle

La vocation d’un conservatoire lui confére, au-dela de ses missions d’enseignement, celles
d’un véritable établissement culturel. A ce titre, le conservatoire est a sa place dans le réseau
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des structures a vocation culturelle telles les musées, les médiathéques, les bibliotheques et
les théatres. Une politique transversale choisie devrait lui permettre d’étre un acteur important
de ce réseau.

Objectifs opérationnels pressentis

e consolider les partenariats, les enrichir avec les acteurs de I'enseignement artistique du
territoire : Education Nationale, sociétés de pratigues amateures vocales, chorégraphiques,
théatrales et instrumentales

* engager des réflexions concertées avec les structures culturelles afin de faire converger
certaines des futures actions et étre porteur d’une politique culturelle de territoire cohérente,

* développer les partenariats avec les structures qui ne le sont pas encore

» valoriser et multiplier les sources d’information, faire mieux fonctionner la bibliothéque du
conservatoire, partager et mutualiser les documents

c. Sur le plan social

Toute action de développement culturel aspire a fournir ou accroitre les moyens de cha-
cun de vivre un rapport au monde toujours plus riche : la découverte, la sensibilisation et la
pratique d’une activité artistique construisent I'aptitude a se percevoir davantage solidaire
et responsable. Les unes et les autres offrent une maniére renouvelée d’habiter le monde, et
donc son territoire. Le conservatoire, a travers ses diverses actions, apporte des éléments de
réponse a la question du vouloir et savoir vivre ensemble.

Le conservatoire contribue a la réduction des inégalités sociales au travers d’actions de sen-
sibilisation des publics et d’animation dans la vie culturelle du périmétre communautaire. Une
politique tarifaire choisie constitue un autre vecteur propice a une meilleure accessibilité. Le
large éventail des activités proposées, les projets fédérateurs et les pratiques collectives qui
donnent du sens a l'apprentissage artistique assurent les conditions d’un brassage social.

Objectifs opérationnels pressentis

* savoir donner du sens a la démarche de formation au-dela des nécessaires apprentissages
techniques

» développer ’'approche collective dans les apprentissages et valoriser les pratiques collectives
artistigues comme élément essentiel d’un cursus

e garantir des conditions d’accessibilité (cela implique des questionnements tout autant de
la politique tarifaire que de I'’éventail des disciplines enseignées ou encore de la diversité
méthodologique et pédagogique) qui permettront a chacun des usagers de s’approprier la
structure

B. L’ouverture aux esthétiques et

I’élargissement des publics
a. Le public touché

Le conservatoire Gabriel Fauré s’inscrit dans une communauté d’agglomération en mutation
constante. Le découpage a venir déterminera d’autres frontiéres communautaires. A partir du
1" janvier 2017, Rambouillet Territoires sera constituée de 80 000 habitants et 36 communes,
pour 55000 habitants et 25 communes en 2016. La conservatoire ne pourra donc pas rester
étranger a cette mutation qui va lui demander de diversifier encore un peu plus ses services et
ses offres a la population, en augmentation. Le conservatoire n‘oublie aucun public et se doit
de répondre a toutes les demandes.
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Dans cette perspective, le conservatoire a toujours été nourri des partenariats avec des éta-
blissements tels que :

* les EHPAD, exclusivement rambolitains pour le moment
e les hépitaux, ’'HPR de Bullion jusqu’a présent
* I'IME de Gazeran qui accueille de jeunes enfants autistes

* les établissements scolaires du territoire par le biais des quatre
intervenants en milieu scolaire du conservatoire

* les colléges et lycées du territoire

Si le conservatoire est déja trés actif sur ce plan, c’est aussi envers les personnes qui ont une
image erronée du conservatoire gu’il a le devoir de se tourner. Larticulation de la saison artis-
tique doit aussi prendre cela en compte a la fois sur le plan géographique mais également sur
le plan artistique afin de proposer une diversité et une richesse artistique qui viendra a la fois
nourrir les spectateurs qui n‘ont peut-étre plus I’habitude du spectacle vivant mais permettra
aussi de former le public de demain en lui proposant des spectacles de qualité, a domicile, de
facon gratuite.

Objectifs opérationnels pressentis

e valoriser les dispositifs existants et tout autre dispositif innovant favorisant
le rayonnement du conservatoire sur un périmétre élargi

» étoffer les actions en faveur des publics handicapés
» développer les concerts et les actions hors les murs afin de fidéliser et diversifier le public

b. Le public a conquérir

La formation proposée, conforme aux orientations nationales, se veut globale; C’est pour-
quoi, dans la perspective d’acquisition des savoirs fondamentaux (connaissances et pratiques),
elle prévoit trois apprentissages incontournables :

e la Formation Musicale (solfége) qui apportera une connaissance du
répertoire, des différentes esthétiques, une connaissance technique et
théorique du milieu musical, le développement de l'oreille...

« la maitrise instrumentale et/ou corporelle
e la pratique collective

Lévolution du champ esthétique (musiques actuelles, danses urbaines, créations contempo-
raines) et la nécessaire dimension de transmission historique qui incombent au conservatoire,
'obligent a prévoir une palette toujours plus large d’enseignements proposés. L'évolution qua-
litative et quantitative de la demande des usagers va également dans ce sens.

Dans cette perspective, le conservatoire diversifie également ses cursus proposant depuis la
rentrée 2015-2016, des cours de batterie jazz et deux ateliers jazz. Egalement, la collaboration
avec le partenaire historique qu’est L'Usine a Chapeaux / MJC-CS, des passerelles avec les
musiques actuelles semblent envisageables. L'élaboration d’un tronc commun est a déterminer
afin de pouvoir articuler un cursus qui pourra attirer de nouveaux profils d’éleves.

Egalement, la valorisation des grands éléves dans le cadre de la diffusion sera un élément
essentiel de I'attractivité du conservatoire. En effet, proposer a nos éléves dans le cadre de la
saison de pouvoir se produire lors de concerts permettra de renouveler et épousseter I'image
vieillissante du « modele conservatoire ».

Objectifs opérationnels pressentis

» réfléchir a une diversification des cursus et les personnaliser
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* asseoir I'importance des pratiques collectives
» développer des passerelles pour passer d’'une discipline a une autre

» affiner la notion de cursus spécifique pour I'éleve issu des pratiques
amateurs (groupes de jazz, rock ou chanson, harmonie, orchestre, ensemble
de musique de chambre, compagnie de danse, atelier théatre)

e trouver les aménagements des temps statutaires des
enseignants en permettant plus de polyvalence

« diversifier 'action culturelle tant sur le champ disciplinaire (danse, théatre)
gue sur le plan esthétique (musiques actuelles, musique ancienne....)

» développer les partenariats avec les structures culturelles locales

C. Harmoniser le fonctionnement du
conservatoire en structurant les deux

établissements
a. Les équipes

Afin d’harmoniser au mieux les fonctionnements des deux établissements, il faut structurer le
processus pour ne pas pénaliser les uns ou les autres, en évitant de privilégier les uns au profit
des autres. Lidentité de chaque établissement qui compose le conservatoire doit s’imposer
comme une évidence aux usagers. Ainsi, aller a Saint-Arnoult-en-Yvelines pour des cours de
danse jazz ou a Rambouillet pour un cursus jazz ne sera plus un frein pour les habitants qui
sont a proximité de I'un ou l'autre des établissements. La notion de mobilité va étre un critere
important de la mise en ceuvre de ce projet d’établissement car elle est au coeur de la réflexion
de Rambouillet Territoires, étant donné la vaste étendue de son périmetre.

Harmoniser les fonctionnements passe par une étroite collaboration entre les équipes péda-
gogiques mais également administratives. Pour que les équipes ne souffrent pas de l'absence
physique de directeur, celui-ci a planifié un emploi du temps simple qui s’avere satisfaisant
depuis février 2015.

Cet esprit collaboratif intervient sur plusieurs plans afin de ne négliger ni les uns, ni les autres.

* surle plan pédagogique

Des réunions de comité de pilotage interviennent tous les deux mois environ afin d’aborder,
de débattre et de statuer sur divers aménagements des études, des divers cas d’éleves en dif-
ficulté, divers soucis rencontrés, etc.

e sur le plan artistique

Réunion programmée dés novembre pour mettre en commun les propositions liées a la sai-
son artistigue, compilation de la part de la direction afin de constituer plusieurs saisons cohé-
rentes en vue d’un vote collectif qui scelle la proposition retenue

e sur le plan administratif

Ces réunions de comité de pilotage sont restituées a I'équipe pédagogique par le biais d’un
compte-rendu élaboré par chaque personne qui tient également un réle de coordinateur. De
ce fait, personne n’est tenu éloigné des dispositions et des décisions prises par ce comité de
pilotage.
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objectifs opérationnels pressentis

organiser des examens communs

décerner des dipldmes équivalents sur I'un ou l'autre des établissements selon la spécialité
concernée

archiver les comptes rendus pour consultation ultérieure

au sein du service administratif, mettre en place un organigramme et des process aux seins
desquels chacun aura son action a mener pour s’inscrire dans une démarche de travail
collectif

au sein de I'équipe pédagogique, installer une procédure hiérarchigue de communication et
de gestion des affaires courantes pour que chacun ait un réle clair et défini

b. Plan de formation professionnelle sur site

Dans le domaine artistique, tout fonctionnaire doit pouvoir assumer différents réles tout au

long de sa carriére. En effet, I'artiste interprete, enseignant, responsable d’ensembles, etc. doit
pouvoir collaborer avec d’autres formes d’art, d’autres disciplines, répertoires, réseaux et tout
ca est devenu totalement naturel : la mutation et la polyvalence sont devenus un atout majeur
dans le cadre de recrutements.

Le conservatoire propose depuis 2016 des formations sur site permettant aux enseignants

de pouvoir profiter d’interventions de qualité, que I'agglomération prend a sa charge. En 2016,
’ensemble de I’équipe a souhaité pouvoir bénéficier de formations sur les sujets suivants :

préparation aux concours, valorisation du dossier professionnel, préparation a I’entretien...
organisation d’'une manifestation : régie lumiéere et son, élaboration de fiches techniques...

direction d’orchestre ou d’ensemble instrumental : analyse d’une partition, travail de
mémorisation, gestuelle, attitude, etc.

posture : découverte de la Technique Alexander, travail en groupe pour en individuel,
application pédagogique de la technique...

objectifs opérationnels pressentis

un plan de formation sur site pertinent pour qualifier I'’équipe pédagogique

une consultation qui permet un indice de considération bilatéral satisfaisant pour entretenir
les liens entre les professeurs et la communauté d’agglomération

des propositions de formations faisant appel a des acteurs du territoire afin de valoriser le
savoir-faire local

permettre a chacundes’identifier dansle paysage culturel delacommunauté d’agglomération
développer la polyvalence et la cohésion de I’équipe a travers ces rencontres
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Conclusion

Le projet d’établissement qui articule le diagnostic et les orientations recele les vertus

essentielles :

il sait mettre en avant les caractéristiques de I'institution, structure forte du paysage
culturel et éducatif de la communauté d’agglomération Rambouillet Territoires

il valorise la riche histoire et I’héritage Iégué par le conservatoire

en termes d’activités, d’identité et de valeurs véhiculées

il énonce une réelle déclaration d’intentions; celle d’écrire une page nouvelle

de I'histoire du conservatoire nourrie d’ambitions renouvelées

il contribue au questionnement des pratiques et des usages avec le souci de
la réponse pragmatique pour toujours garantir la qualité de I'enseignement
sans négliger la prise en compte de la demande des usagers

Ce projet s’est construit avec d’autant plus de facilité qu’il est parti du postulat du riche

potentiel d’adaptabilité de la structure et d’'un important degré de conscience de son équipe
quant a la pertinence de ses dispositifs pour poursuivre la démocratisation et la démocratie
culturelle au travers d’un enseignement artistique accessible au plus grand nombre.
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Décrets, arrétés, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DE LA CULTURE ET DE LA COMMUNICATION

Décret n* 2006-1248 du 12 octobre 2006 relatif au classement
des établissements d'enseignement public de la musique, de la danse et de I'art dramatique

NOR : MCCKOG007140

Le Président de la République,
Sur le rapport do Pramder nmmistre ef do mmestre de la culture et de ln commumicntion,

% le code de 1éducation, notmmument son article L. 216-2 ¢

“in 1o loa o 2000-321 da 12 avril 2000 modifiée relative mux droits des citovens dms lewrs relations avec les
admsetr alions

i le décret n® 91-855 du 2 septembre 1991 portant stafut particulier do cadre d'emplois des directeurs
d'établissements temitonians, d ensergnement artistique, modifié par les déorets o 92-504 du 11 jum 1992,
n® 95-1116 du 19 octobre 1995 o o 96-T60 duo 29 aolt 1996

W le décret o 91-857 du 2 septambre 1991 portant stanu paticulier du cadve d'emplods des professewrs
temitonas 4’ msemeanat aistique mueique, dmse, ot dranatique, wts plastiques), modifié les décrets
n* 95-1116 du 19 octobre 1995, 0 96-760 du 29 acdi 1996 et o' 99907 du 20 octobre 1999

i le décret ne 91-859 du 2 septembre 1991 modifié portamt staht particulier du cadre d'emplois des
mesistants temtoriauy spécialisés d eseignement artistique (musique, dmse, s plastiques) ;

Y le décret n* 92-835 du 27 aclt 1992 relaf ou cetifical d'aphibede mux fonchions de drecter et de
profeszamr des écoles de nmesaque, de dose o ot dromatique contrdlées par I'Eiat ef e dipliane dEtat e
professenr de mmsique ©

% le décret n* 92-892 du 2 septemibwe 1992 fixmt les conditions d'accés et les modalités ' orgamsation des
concomrs pour le recrutement des divectewrs d'établissements temitorians. d'eseignements artishque, modifig
par le décret n* 95-1117 du 19 octobre 1995

MW le décret ne 92-894 du 2 septembre 1992 fixanit les conditions d'accés et les modalités d'ergamsation des
CONCOITs le recrulenwent des professeurs termlomnas d'ﬂﬂﬂ;}%‘;mu‘l‘l artizticue, modifie par les dicrets
nt 95-1117 du 19 octobwe 1995 o n* 99-758 do 1% septanbre 1 :

Vo le déoret ne 97-34 do 15 javvier 1997 relaf A la déconcentration des décisins admumstratives
mdraduelles, modifié par les décrets n® 97463 du 19 ma 1997 et v° 97-1205 du 19 décanbre 1997 :

Wi le déoret ot 97-1200 du 19 décembre 1997 modifié pos powr application o oometre chorgé de Ia
culnge ef de la conmmmication du 1* de Varticle 2 du et n* 97-34 du 15 jonvier 1997 relaif 4 la
décomcentration des décizions admimetratives mdividuelles :

i le décret oo 2001492 du 6 jun 2001 prs pour application de chapitre 1T do titre 1T de 1alod n® 2000321
du 12 ool 2000 et relabf & 'accusé de récephion des denmdes présentées mux mibonités admmistratives :

Le Conzeal d'Eral (zection de 'mtérian) emtemnd :

Le conseil des ministres entendn,

Décréte -

TITRE I

DISPOSITIONS GENERALES
Art. 1*. - Les éablissements d'mseignanent public de ln nmsigue, de la dmse et de I'ort dromatique
pewvent étre clssés par amété du ministre chargé de la culnwe en trois caégories |
— comEenvtomres d rovonmemant régional ©
- conservatoires & rovonnement départamental -
— consenvatores & rovonmement conmmmal ou tercammumnal.
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Le clossement prend en compte, notmnment, la nahwe e le nivem des mseignements dispmsés, les

?uﬁfkmim du personnel enseignm ef la paticipalion de 1 éablissement & 1 action éducative ¢f oulhurelle
DCIET.

Un mrété dn mimistre chorgé de In oulhre précise les ontéres dn classement.

TITRE Il
PROCEDURE DE CLASSEMENT
Art. 2. = La danmde de elezement, de rencuvellement da clossanent ou de chmganent de enégone d'un

“obhssanent d ensagmenent public de la nuaque, de lo dmse e de ot deomatique est adressée m préfet de
région pa la collectivité tamitoriale ou le groupement de collectivités responzable

Art. 3. = Le mimstre chirgé de la culhoe fixe por amété In canposition do dessier de demende et les
conditions de son dépdt.

Art. 4. - Le mmistre chargé de la culhare notifie, trois mois m phie aprés le dépdt dun dossier complet, sa
décision motiveée :

= d'accuallr 1a demomde -

— de diligenter me nussion d'mspection chargée de powrsunwe 'mstruction de 1o demands

= de refuser la denmde.

A Vexpiration dn délm mentionné m prame alinga, 1'absence de réponse vt décision de refus.

Lorzque le sumstre chargé de la culhwe diligente une mspection, i1 dispoze dvm déla émentare de
newf mois pour notifier sa décision. A lmpn'm%.m de ce Iﬁ:u. I"obsence de réponse v iﬁmul de refus.

Art. 5. - Le clossement st accordé pour me durée de sept ans 4 compter de 1a notification, powr le mindstre
chagé de o oulnre, de la décizion de clossement ou de renouvellament ¢u classement & la colleciivaié
territoriale on m groupement de collectivités responsable.

Art. 6. = Lorzquum éablizzement ne répond phis ax conditions qui ont molivé son clezement dms e

caégorie, le ministre chorgé de la culhure diligente wne mspection. Le mimstre met en demeure Ia colleciivaié
temitoniale ou le groupanent de collectivités responsable de prendre les meswres nécessares afim que solent

nouvemt remplies les conditions do clesament.

A Dizsue du délm fixé dms la mize en demenre, si les meswres mdiquées n'ond pos éé prises, le minisire
décide le chmganent de cafégorie on la radintion do clossement de 1°étoblissement.

TITRE 1N
DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES
Art. 7. = Dé= Denitrée en viguewr do présent décret, les écoles mumcipales de musique agréées, les écoles
nabmalées de mmeaque, de dmse e de théie o les cosavatoress nahomous de régon  devienment

respectivement conservolomes & rovonnement commumal ou mieconmnal, conservalodres & rayonnenent
dépatemental ou conservalomes i rayomernent régiomal. Les disposinens de 1'mticle 6 leur sont apphicables.

La collectivaté teritoriale ou le g it de collectivités responsable pent denmder le renouvellement
mmticipé du clesement, ot la fim de :'1 premidre période de zept me prévue & Uaticle 5.

Art. 8. - Le présent décret, i Vexception de son article 2, = mppligue 3 towtes les demmdes déposées avanl
S0 enirée en vigueur.

Art. 9. - Le décret n® 91-855 du 2 septembre 1991 susvisé est minsi modifié ;

A — L'aticle 2 et modifié conune sl -

I = Aux 1= et 2% los mots: « les conservabowes nattonany de région = sont ranplacés par les mots @ « les

conservalores i rayonneane régional = ef les mots: « les écoles nalionales de nmsique = sont remplacés par
les mots @« les conservatoires i rayonnanent départ anental .

Il = An demier alinéa, les mots: « dun consevatoire national de région on dune école nationale de
iU = S0l renplaces lez mote @ « d'un conservaloire i rayommenent régiona on dun conservaloire &
raymmernent départemental =

B. = L'aicle 4 est modifié comme =it ;

= 17 oo les mots: o« des écoles de musique contrdlées par 17Eiat » zont ramplacés por les mais @ « des
cosavalome & rvonnemeant régponal ou départemental » :

= 2 du g, les mots | «une école de nsique contrdlée » som remplacés par les mots @ «m consavalore
cliesé ».

C. = L'artscle 8 est modifié conmne st

—mu 1° dn a4 les mots o« des conservateires nobionmix de régiom » sont remplocés par les mots @« des
comsarvalomes & rvonnemeant régonal » :
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—mm 2* du e, les mots © «une école de musique contrdlée par 1°Ftal » sont remplacés par les mots 0« m
consavoire clesé s,

Art. 10, = Le décret o 91-857 du 2 sepiembre 1991 susvizé est modifié comane =i

A = L'mticle 2 est modifié conune =it

[ = Au septiétme almén, les mots: « les cmsevatolres nationmx de région et les écoles nationoles de
msigue st que dms les écoles de musigque agréées » sont rm_?lm:&. g5 ks ¢ o« les conservatomes 4
rayomement régional, dépatanental, commmmal ou mtercomummal ¢l par IEtat ».

I = Au onméme almén, les mots: « des écoles de musique agréées par 1'Eial » sont remplacés par les
mols o des consevatores i myommenent commmal ou ntecomnumal » e les mods ¢ « des écoles de musique

non agréées » sont ramplacés par les mots ¢ « des éablissements denseignement de 1o nuesique, de la domse e
de 'mt dramatique non cls .

B = L'mticle 4 est modifié comme st
L — Au 0® les mois : « dez écoles de musique contrdlées por I'Etad on du certifica 4" aguimde mux fonctions

de professor de nu=ique ou de dmse des écoles tamitorinles de nueique, de dse of @t dranatique » sont
remplacés par les mois: « des comservaloires classés =,

IL - Au 2, les mots : « des écoles de mneaqiee contrdlées par I'Etal » st remplaces par les mots | « des
conservatoires cliesés ».

Art. 11, = An sixidme aliméa de Uarticle 2 du déeret ne 91859 du 2 seprambre 1991 susvizé, les mols
ales écoles de musique e de dmses sont remplacés les mots @ « les conservalomss & ronmernent
régiomal, dépaiemental. comummal ow mfacommmmal classés ef les éablissemenis d'enseignement de la
mmsique, de la dmse et de 'mt droonatique non classés -,

Art. 12. - Le décret du 27 acdt 1992 susvizé est modifié commme =amt

I = Le titre est ainsi rédigé: « Décret relanf oux certificais daptiede mx fonctins de divecteur des
coleervaloires i ravonnenat régonal ou dépatemental et mx fonctions de professaw des conservaloires
clissés par 'Etat et m diplime d'Etat de essour de mnElgue -

Il = Le premier alinéa de 1'article 1% est amsi rédigé

« Le certifical d'aplitede mux fonctions de divectewr des conservadomres i ravonmemen! régional e
départemental & de professanr des conservialomwes clissés par UEtal e le dipléme d'Ewa de eszan de
mmsique  peuvent comporter différentes  options  définies par amdé do ministre chargé de ln culhore e
comespandmt & des dizciplines distinctes. »

Art. 13. = Le déoret o 92-892 da 2 seplembre 1992 susvasé st modifié conmme @t

[ —An & du 1° de Umticle 17, les mots: «le catficat daphide mix fonctims de directar de
coservalomss nationmwx, de région » 2ot remplacés por les mots @ o« le cetifical daptinede aux fonctions de
directenr de conservalomes i rayormenenl végonal ».

IL - An b du 1° do méme mticle, les mots @ « le centificat d'optilude s fonctions de directeur des écoles
nabionales de umsgque des dablissanents clossés en 1" et en 2 catégonie » sont remplacés poar les mots : « le
certificat d'aptitude . fonctions de directeur des conservatormes 3 rvonmement départemental ».

Art. 14. - Le décret o 92-894 dn 2 septembre 1992 susvisé est modifié comme st

L o= Aunx 1" et I de Vasticle 17, les mots © « le centifical "aplitude ms fonctions de professewr des &coles de
msique contrilées par UEtat » sont remplacés por les mols @ o« le catificat d'sptimde mx fonctions de

professenr des conservatowes clossés par UEtat ».

IL = Aun pramier adlinéx de Uarticle 10, les mots | « do catificat d'optinude anx, fonctions de professewr des
fooles de musique contrélées par 1'Etat » sont remplaces par les mots @« don cortificat d'aptitude mx fonctions
de professewr des conservatowres clossés par 1'Erat »,

Art, 15. = Le décret du 19 décanbre 1997 zusvizé et modifié comane il syl

An 2 du titre I de momexe, 1 est ajouté un tablem fignrmt sous 'ntinalé suivent -

« Décret n* 2000-1248 du 12 octobre 2000 relanf au clissement des établissements d’ enseignement public de
la musique, de la domee ef de 't dromatique

1 Décigions de dassement, de rénouvellemen, de changement de | Les décisions du minisle chargd de |8 culfiswe pobvuss sux
caldgone, de misa an demeuna, de adiation ou de refus de classeenent Biches 1=, 4, 5, el 7,

des elabissaments J areigrement puble e L musages 98 B danmss

#l da Mt dramasiue ot de poursuite de Finstrction de la demanda

Art. 16. = Les dispositions du présent décret powrent ére modifiées par décret en Comseil d'Etat, i
1"e o de celles relatrves mix décisions du mimstre chargé de 1a culhore mentionnées mx articles 17, 4. 5,
o ﬁqm seromt modifides, le coe échémt, dms les conditions prévaes & article 2 du décret n® 97-34 do
15 javaer 1997 susasé.
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Déecrets, arrétes, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DE LA CULTURE ET DE LA COMMUNICATION

Arrété du 15 décembre 2006 fixant les critéres du classement des établissements
d'enseignement public de la musique, de la danse et de 'art dramatique

MOR - MCOCEOSIOSOTA

Le mmistre de la culiwre et de b commmmicaion,

W le code de 1 éducation, notmmment son mticle L. 216-2

“in le code péndral des collectivités taritoniales ©

% le décret n* 83-000 du 0 man 1988 pris pour l'rp'l.]\']ei;ﬂiundcl'mﬁclc % de 1a loi n® 38-20 du O jarvier 19583
relative mx  enseignements  wtistiques el fixoo conditions  de reconmmssmce  des  éablissements
d'ersagmement atishoue

M le déaret n* 2005-675 du 10 jun 2005 portmt orgmisation dn cvele d'enseignement professionmel] matial
el créntion des diplémes nationous d enentsion professionmelle de musique, de dounce ef 4ot demnalige

Wi le décret n* 2000-1243 du 12 octolwe 2006 relatifl m clesanent des @oblissements d'enseigneanent
public de la musique, de la dase ¢f de ot dranatigque

i Uarétd du 31 jualler 2002 relatif aux classes 4 horres aménogés pour les enseignenents atist
renforcés destinés m.!."] éléves des écoles ef des colléges, s =

Arrdie
Art. 1=, = La collectivaté ou le t de collectivités oeable qui effectue ime demmnde de
clossement, de renouvellemet ou i Em@m:ﬁu de mﬁgmitn:f&m a préfer de régon uwn dossier

comgrenml un quesionnare, le projet d'éoblissement et la ou les délibérations de la on des collectivités
temitoriales ou groupanent de collectivités concermeés.

Lorsque le doszier est complet, le préfet de région délvre wn aoousé de réecepiion doni la dale constitue le
pomt de dépmt de la procédure. Le dossier, accompogné de 'ovis de la direction régionale des affores
culmmelles, el romemiz w1 ministre chorgé de la culnwe ofin quil preme sa décision.

Art. 2, = Sont classés les éloblesenents d'asagneaned pubhc de la musique, de la dmse et de 'ant
dramatique qui =" ccquittent des missions comumunes My o catégories d établissement clossés e répondent
mix enibéres propres & chagque calégorie.

En onire, les étoblissanents doivent, en cohérence avec le schéma dépatemental de développement des
enzeignenents mtistiques et le pln régiomal de développement des formalions professionnelles

= @bl un projet déablizsement @ ce document, validé par Ia collectivité tariteriale ow le groupement de
collectivités responsable, présente les cheix pédapogiques, mtistiques et oulhwels mnsi que le plan
phmimmmel de réalisation. Lorsque plisiewrs spécialités sont proposées. 'interdisciplinarité est fmvonsée
- s'imscrire doms une orgmisation termitoniale de 'eseignement mtistique, qui fovorise notmmient 1 égalité
d'accés des usagers, la concertation pédagogique et la mise m canvre de projeis pédagogiques et
atistiques concertes |
= fonctioomer en résean, notanment par le moyen de conventions possées avec d'mires établissements
clesés on recoms ou towte personne morale de droit public ou de droit privé exerganl e mMIisSion
d'enseignement, de création on de diffusion.
Art. 3. = Les mussions conmmmes aux rois cabégories d'étoblissement soni les supvamies ;
1= Des missions d"édocation fondées sur vn enseignement mtistique spécialisé, orgmisé en curses défimis §
I'mmmexe 1. A cette fin, le= étnblissanents favorisent I'orientation des éléves tout m long de lowr formation. [s
ACCOIPaEIIE! lewr projet et développent des collaborations entre spécialités mtistiques, notamment lors des
phsses d'ével et d'matation
2 Des missions d'éducation artistique et culturelle privilégiont la collaboration. avec les établissements
d'enseignement scolare, notmmment dms le cadre d'actpatés liges mx progrommes d'enseignement, de clieses
i horores mménngés, d'oteliers, de lLTIIII:I!!g:S. de chortes départementales de développanent de In pratique
chaale e vocale on de dispositifs smulares en dimse € en wt dramatigoe
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Art. 17. - Le Pramer ministre, le mmistre d'Etat, mimstre de 1'miéneur e de 1 aménagement do temitoire,
et le ministre de la culhwe ef de la conmmmication sont responsables, chaom en ¢e qui le concamne, de
Papplicabion du présent décret, qu sera pubhié m Joumal afficiel de la Répubhque frmgmse.

Fait & Paris, le 12 octobre 2006.

Jaogues Cairac
Far Je Fresident de la Fépablique :
L& Premder minisire,
Doswigue e VILLERE
Le minfstre de o eulnire
ef de la commmoHcation,
Rewavp DonsemEer pE VaBRES
Le sinistre o Erer,
niimistre de iniérieur

et de aménagenment du territoire,
MNicoLas Sarkozy
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3¢ Des mussions de développement des prafiques artistiques des amatews, notmument en leur offrant m
environnesnent sgpié.

Le= établissements participent également & des actims de sensibilisation, de diversification et de
développement des publics, of prament part & la vie culheelle de lewr mre de rayonmement, A cette fin, ils
msawent la diffusion des productions lidées & leaws actnatés pédagogiques el 'occueil d'artistes et ils
entretiennent des relations privilégiées mvec les partenares artishiques essimnels, en paticulier avec les
orgmismes chrgés de 1o oréation e de la diffusion.

Poar accomplir 'ensanble de ces miszions, les établizsements constintent des centres e ressources powur In
documentation, 1'mformation, 1 erientation et le conseil des citoyvens.

Art. 4. = Sont cliesés conserviloires & ravonnaneyt comnmumnal oun mterconammal les éablissanents qui
répondent mux critéres survmts |

= asswer, dms 'oire de rayormenent conmmmal on mtercommmmal, les missions prévaes mx aticles 2 et 3

— dispenser on goranir 'ensegmanent d'ao moms une spéaalité (musique, dmse o ot dromatique) ef, dms

cette spécialité, m moms les dex prames cycles cursus défou en mmexe 1.

En outre, les conservatomres i rayormenad conmmunal ou mieconmmal peuvent assurer le tromsiéme oycle
de formaton des anaters et dispenser, par convention avec des consenvatolres & rayonnement départanental
ou régional, toul ou partie du cvele denseignement professiommel mutial.

1* Lorsque les établissanents choisissent Ia msique comme spécialité, ils dispensent 1'enseignement -

= des dizeiplines musicales, en cobivence wvee le déseloppeneant des pratiques collectives prévn doe le

projet détabhissanent :

— des pratiques wocales collectives |

= de la formation et de la culhwe mnsicales mclimt les démaches de création. [l peuvent mettre en place

des classes & horaires aménagss,

2* Lorsie les établissanents choisizent In dmse commme spécinhité, ils disperzent on garmitissent

= I'enzeignement d'vme des disciplines cheréprophiques doni 1'ume @ moms appartient aus disciplines
chorégraphiques visées 4 'aticle L. 362-1 do code de 1'éducation

= des enseignements profiques et'on théonigues en relabion avec le paimmoime cherégraphique ef les
démeeches de création.

Is penvent mefire en ploce des classes & hormres aménagés.

3 Lovsque les éablisaments choisiseant 1ot drnatique coamine spéeialité, ils dispenséent ou parmlissent
Ienseignement dun premier oyele de détennmation e dun devsidme cvele consacré & Uenseimement des
bases, en relation mvec le répatome thémal e les démorches de création et, le cos échémt, Inmise en place des
activités d éveil thédral.

Art. 5. = Sont classés conservalomres & rmyvonmement départanental les éoblissements qui rémissent les
comditions Suivomes :

= mswwer, dms Uaire de rayonmenent départemental, les missions préviaes mix articles 2 et 3. A ce titre, ils

ont vocation A mettre en place, dms le cadre de projets pédogogues el atistiques orverts mx publics du
départeinent ef dons les (ﬁmmg i répentoire et de la eréalion, des résidences dimtistes, des ensemnbles
metrmmentans ef des orchestres, des msanbles vocms, des chorales, des pratiques chorégraphiques o
thedtrales

— outre les missions des conservaloires prévues 4 Uarticle d, dispenser on garontir 1'enseignement d'm

moms denx spécialités, dme les deux premiers cyveles do cursns et le troseme cyvele de Tonnation des
et eurs

- mma on garmtir le oycle d'enseignement professionmel mitial, lorsque la spécialité musllgm: ou Ia

spécialité dmee est retame. Pour ot dramatique, 1o mizse en place do ovele d'eseignanent professionmnel
mutial est faculiabive -

— comstiner wn lien de ressource poar les plws dépatemantoux o régionmus de fomation comtimie des
Cnsel s,

1* Lorsque les éiablissanents ont chotsi o musique comme I'ine des deux spéeialiiés, ils :

= s 'escignament des insttuments de orchestre symphonique of nsmwent oo garmitissent les
pratiques. collectrves mstnunentales -

= possédent un déportement des mstruments polyphoniques, en cobérence avec le diveloppement des
prafiques collectives prévies dms le projet d établissement :

= pozzédent un dportement de 1'enseignement des prafiques vocales comprenant un cursus de vois pour les
enfmts :

= possédent m moms un déportement m choix dms la liste sunemte © jozz et musiques achielles moplifides,
msiques  raditionnelles, musique nclenme, composition mclumt 1 électroncoustique et 1 mfonmatique
nikEcale
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- offrent un cyele d'emseignement professionnel mitial dont les disciplines sont détermimées das le projet
d'étblissement, en cohérence avee le plan régional de développement des fonmatims prof essiommelles
— participent & Ia mise en ploce des classes 4 horatres anénagés.

2 Lorsque les établissenenis ont choisi ln dmse comme 'me des deus spécialifés, ils:

— dispensent ou garmiissent, dms les deus prenuers cyeles ef le rosiéme oyele de foomation des amateurs,
lenseignement de deux des disciplimes choré iques visfes par aticle L3621 do code de
I"éducation amed gquin cyele d' enseignement ]xru(sclsmulml mitial dms m moms me de ces disciplimes e
cohérence avec le plm régonal de développanent des formations professiomelles ©

= pocompagnent la constitution et 'octivité de groupes chorégrapluques anaans, notaoment en facilitot
lm:l:céb:'ld:bﬁ];t:sd:trn-ulpwrlc uwymd:cmxmmu

— participent & la mise en ploce des classes & horaires mnénagés.

3 Lorsque les éablssements ont chosi ot deamatique comme 'une des deus spéaalités et losque le

cyele d'enseignement professiommel mitial est eawé on gormti, les étoblissements orgamisent ©

= le ttorat des projets persoomels, mdividoels e collectifes, meomts dome le curses des Eléves

= la rencontre régulitre de diverses esthétiques, notamment par des ateliers mumés por des atistes
mfervenmis,

Art. 6. = Sont clissés conservatomes & rivommennent régimal les éablissaments quu réwssent les conditions

SHEvInies |
= e, dms Uare de rponnenent régional, les nussims prévaes mx aticles 2 et 3
= s o parmtn, dus les wois spécinlités, outre les missions des coEarvaloires § rEyonnenent

départemental prévoes & Uaticle 5, w oz complel comgrenat le woiziane cycle de fommation des
mnatewrs e le cyele d'enseignement professionnel mitial.

1* En mueique, les établiszements sesumend oun gremtissent

= l'emistence de denx dépatements mu choix dos 1n liste suivinte © joez o musiques actuelles moplifiées,
mesigues traditiormelles, musique mcienne

= lexistence dwn einent de composition sicmt & déveleppa les démaches de création dais
Vensemble des estheliques

= lenzeignement de 'accompagnanent m1 claevier

= l'ensesgnement de la direction d'ensenbles vocax on de la divection d'ensanbles mstmument .

2 En dmse, les établizsements :

— st ou garmibssent wn oursus complet melumt le oyele d'e ':;gllmwnt professionme] mitial dms m
moms trois des disciplines chorégraphiques visées & 'aticle L. 362-1 du code de I'éducation :
— favonsent la découveate e la prabque d'mres fomes de dmse.

3 En ot dramatique, les éablssements meswent ou garmntissent la rencontre régulire de diverses
esthétiques, notanment par des atehers mumés por des artistes mbervenants ¢t le toral des projets persomnels,
mdviciels e collectifs, macrits dms le corsus des éléves.

Art. 7. = Four gormmitir tow! ou Pmi: du cyvele d' ensengnement professionmel nutiol, les comsevalomes i
rayomement  départemental ou réginal pervent  comchoe des corvenhins  réonpmoques on mvec des
conservatoires 3 rayonnement commmmal ou nterconmmumal, des &ablissements denseignament reconnus ou
tont autre persomme morale de droit public ou de droat privé exagant une activité denseymement, de aréation
ou de diffieion.

La divection régionale des offures culnmelles eat comsultée lors de 1"éloboration de ces conventions.

Ces conventions prévoient notamment les modalités de 1"&valution contimue des enseiygmements dispensés.

Art. B, = Les congervatomes i rayonnanen! régional e & rovonnemnet dépatanental dsposent powr aesurer
lez msemmenels ¢, e porticulier, ceux do ovele d ensemement professionnel matial :

= en nm=ique, dms chaque discipline enseignée, d'm moins wm enseignal appatenal m cadre d anplois

des profeszars tamitonaes G aEeignement wtistigue ou nilares do catifics daptinede s fonctions de
professeur des conservaloires clossés

= en dmse, dms chagque ipline chorégraphique enseipgnée poamd les disciplines visées 4 I'mticle L. 362-1

tu code de l'éducabion, d'mi moms m escmmi appatemmt e cadre danplos des CSSOUS
temitorios d'enseignement aotistique on timlaire do certific d'aptinede mux fonctions de professenr des
conservaloires classés @

= en ot dramatique, d'm moins wm enseignont appartenmt m cadre d'emplois des professewrs teritonmx

d'ezeignement  aistique oun bhlare do cemtifical d'aptiude mux fonctions de  professewr  des
consanvalores classés,

Art. 8. = Pour la mise en canye du projet d'établissanent, les éiablissemenis se dotent dme équipe de
direction et du pasomel adomistranf et techng permettat d'mssurer les missions de lewr catégonie. De plus,
ils disposent de locoix spécifiques, admptés et pour les spécialités o dscpline reprismtées amsi que
des moyens maténels corespondants.
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Art. 10. = Les établissements clissés foumissent amuellement m ministére chargé de la oulure des
demnées statistiques d activité,

Art. 11, = Les notions de cursus, deq-\:lt de dipartanent, de discipline, de modale, de spécialité et d'umnité
d'eeamement st ddfmies i 'mmexe 2

Art. 12, = Le directewr de la musique, de la dmse, do thédive et des spectacles est chargé de 1exéoution dn
présent arété, qui sera publié o Sewmal officiel de In Fépublique frimguse.

Fait & Panis, le 15 dicembre 2006

Benavp Donsppiey pE Vankes

Noto. — Les mmexes | el 2 sont publiées m Bullenin officiel hors série n* 2 dn mdnistéze de 1a culre et de In
ColTErmn e Mion.
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Deéecrets, arrétes, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DE LA CULTURE ET DE LA COMMUNICATION

Décret n= 2013-7T48 du 14 aodt 2013 relatif a4 la prolongation et au renouvellement du
classement des établissements d'enseignement public de la musique, de la danse et
de I'art dramatique

NOR : MCCE 12708850

Publics concernés - établissements d'enseignement public de la musigue, de la danse er de "art dramatigue.
collectivites territoriales ef groupements de collectivités responsables.

Objet : classement des etablissements d'enseignemeni public de la mosigue, de la danse et de Dari
drarmuaiiguie.

Enfree en vigweur - le fexte enire en vigueur le lendemain de sa publicafion.

Netice : en vertu des dispositions de article B 461-5 du code de I'éducation, la durée du classement des
établissements d'enseignement public de la musigue, de la danse ef de 1"art dramatique devenis conservaloires
8 rayomnement régiomal comservargires & rayomnemen! départemental ou comservaroires & rayommement
commumal ou imferconmmunal est limitée a sept ans. Pour les établissements qui bénéficiaient de ce classement
i jour de U'entrée en vigueuwr du décret m° 2006-1248 du 12 octobre 2006 relatif au classement des
établissements d'enseignement public de la musigue, de la danse et de Vart dromatique, le décret, par
dérogation aux dispositions de Darticle R 461-5 précité, prolonge la durde du classement fusqu’au
12 octobre 2015.

Le décret allonge par gilleurs le délai d instruction, par le ministére chargé de la culture, de la demande de
classement. de renouvellement de classement ou de changement de carégorie de ces établissements, en le
portant de neuf @ guinge mois.

Reéférences - le présent décret ef les dispositions qu'il modifie pewvent étve consultés sur le site Légifrance
{hep:Awvww legifrance. gowv.fr).

Sur le rapport de la mindistre de la colnre et de la communication,

Vo le code de I'éducation, notamment ses articles L. 216-2 et B. 461-1 4 B 461-7;

Le Conseil d'Ftar (section de 1"intérienr) entendn,

Py

Diectete -

Art. 1=. — Par dérogation sux dispositions de l'article B 461-5 do code de 1'éducation en tant go'elles
limitent & sept ans la duse duo classement, le classement des etablissements devenns conservatoires a
rayonnement regional conservatoires 4 ravenmement departemental ou conservaboires & rayonmement commuonal
ou intercommnagal uﬂnnmmjmdelmmwgmﬂudmn 2006-1248 du 12 octobre 2006 melatif
mdlmﬂesembhmd‘mwm&ehm de la danse et de 1"art deamatiqoe, est
prolonge jusqo'as 12 octobre 2015,

Art. 2. - A I'avanr-derniére phrase de l'amticle B. 461-4 du code de 1'éducation, les mots © « neufl mois »
somt pemplacss par les mots @ « quinze MOEs =.

Art. 3. - A D'aticle R. 461-7 do méme code, les mots © « avant la fin de la premiére période de sept ans
prevoe i Damticle B 461-5 » sont sopprimes.

Art. 4. - La ministre de la colture et de la communication est chargeée de 1'exécution do présent décret qui
sera publié mu Journal officiel de la Républiqgue francaise

Fait le 14 aobr 2013,

TeareMarc AvmRaurTr
Pax le Premier miniseos
La munistre de la culhire
et de la commamication,
Avrerre Foorerrn
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La communauté d'agglomération Rambouillet Territoires exerce sa compétence culturelle autour de
deux établissements d'enseignement artistique : I'un a Saint-Arnoult-en-Yvelines, I'autre a Rambouillet
formant tous deux le conservatoire a rayonnement intercommunal.

Le présent reglement définit les regles et le fonctionnement applicables sur chacun des deux éta-
blissements.

Le conservatoire est un lieu public soumis aux dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur.
Il offre une formation a la pratique amateur de la musique, de la danse et de I'art dramatique.

Le présent reglement peut étre consulté dans les deux établissements du conservatoire a rayonne-
ment intercommunal et sur le site Internet de la communauté d’agglomération Rambouillet Territoires.
Laspect pédagogique de chacun des établissements est régi par un reglement pédagogique.

m Généralités

ARTICLE 1 : Toute inscription au conservatoire vaut acceptation du présent reglement.

ARTICLE 2: Le reglement intérieur complete les dispositions contenues dans le reglement
pédagogique.

ARTICLE 3 : Les inscriptions au conservatoire sont annuelles et se font en fonction des places dispo-
nibles, du projet de I'éleve et de son intégration et implication dans I'établissement.

ARTICLE 4 : Les tarifs sont fixés par le Conseil communautaire au début de chaque année scolaire.
Toute année commencée est due entierement. Des qu’une inscription est remise signée a la scolarité,
les frais de scolarité sont dls dans leur intégralité.

Par conséquent, ils ne sont pas remboursables méme en cas d'arrét avant la reprise des cours. Les
cotisations annuelles sont facturées des le premier cours et restent dles dans leur intégralité en cas
de démission durant I'année scolaire. Chaque arrét doit étre stipulé par écrit au service scolarité. Les
cotisations annuelles seules peuvent faire I'objet d'un remboursement au prorata sur présentation
d'un justificatif dans les deux situations énoncées ci-apres :

« En cas de déménagement;

« En cas de probleme médical temporaire ou durable;

ARTICLE 5 : Les tarifs sont fixés par le Conseil communautaire chaque année. Les modalités de paie-
ment sont consultables a I'entrée des deux établissements et sur le site internet.

ARTICLE 6 : Les conditions d'inscription et de reinscription au conservatoire sont les suivantes :
« Etre en conformité vis-a-vis du reglement pédagogique;
« Respecter les délais et formalités d'inscription. Passé le délai fixé, la réinscription reste possible
mais |'éléve n'est plus prioritaire.

ARTICLE 7 : Le conservatoire doit avoir connaissance et copie des ordonnances médicales pour toute
consommation de médicament qui devrait avoir lieu dans I'enceinte de I'établissement par un enfant
mineur.

m Sécurité

ARTICLE 8 : L'acces aux salles de cours et aux vestiaires de I'établissement est strictement réservé au
personnel et aux éleves, sauf accord express du directeur. Pour les vestiaires de danse, les enfants
demeurent, hors temps de cours, sous la responsabilité des parents.

Les éleves majeurs peuvent disposer pour leur travail personnel de certaines salles pendant les horaires
d’'ouverture du conservatoire et selon la disponibilité des locaux. Cet acces se fait sur accord du direc-
teur et sous la responsabilité des éleves autorisés. Un document d'autorisation d'utilisation de la salle
devra étre signé par la famille ou I'éléve majeur.

Il est strictement interdit de s'enfermer a clé dans les salles ou les studios, sous peine de sanction.

Conservatoire Gabriel Fauré « Réglement intérieur ¢ Juillet 2018



ARTICLE 9 : Pour les enfants les plus jeunes qui n‘ont pas l'autorisation parentale d‘aller et venir seuls
au conservatoire, il est demandé aux parents de les accompagner jusque dans la salle de cours afin
de s'assurer, sur le panneau d'affichage ou auprés de l'agent d'accueil, qu'il n'y ait pas d'absence de
professeur. Ni le professeur, ni aucun autre agent de I'établissement n‘a pour mission d‘assurer la
garde des éleves a l'issue du cours.

ARTICLE 10 : Les éleves et ayants-droits doivent respecter le plan de circulation ainsi que les indica-
tions matérialisées au sein de |'établissement.

ARTICLE 11 : Il est demandé aux usagers de signaler au secrétariat toute anomalie qu'ils pourraient
constater : dégagement encombré, odeur de fumée, étincelles...

ARTICLE 12 : Tout acte de non-respect du présent reglement, de dégradation, de violence, de vol,
ou d'incorrection est passible de sanctions conformément aux dispositions prévues y compris si ces
actes ont lieu dans la cour intérieure ou le jardin de I'établissement de Rambouillet.

Chacun est responsable de ses effets personnels dans I'enceinte du batiment. Le conservatoire et la
communauté d’agglomération Rambouillet Territoires déclinent toute responsabilité en cas de vol ou
de perte d'effet personnel au sein de I'établissement.

Tout éleve se trouvant en dehors de la salle de musique, de danse ou de théatre durant le temps du
cours sera sous sa propre responsabilité.

L'établissement se décline toute responsabilité des enfants mineurs non accompagnés.

ARTICLE 13 : Chaque année, un certificat médical de moins de 3 mois doit étre produit par les éléves
danseurs. Ce certificat doit étre en la possession du service scolarité avant le premier cours de la ren-
trée. Si tel n'est pas le cas, I'éléve en question ne sera pas accepté au sein du cours pour des raisons
de sécurité et de responsabilité. En cas de probleme médical, la famille doit avertir le service scolarité
par écrit. Lors de la reprise suite a un probleme médical, il sera demandé un certificat d'aptitude a la
reprise de l'activité.

ARTICLE 14 : De maniere générale, en cas d'urgence médicale au sein de I'établissement, les parents
autorisent le conservatoire a prendre toutes les dispositions nécessaires : appel des pompiers, du
Samu...

ARTICLE 15 : 1l est interdit d'apporter des objets dangereux, de la drogue ou de I'alcool au sein de
I'établissement. Les boissons et consommations diverses ne sont pas autorisées dans les salles de
cours. Leur consommation doit se circonscrire aux espaces ouverts du conservatoire.

L'utilisation des téléphones portables est interdite dans les salles de cours.

ARTICLE 16 : En cas de nécessité de service (concerts, réunions, semaines aménagées, examens...), les
cours peuvent étre ponctuellement remplacés, reportés ou annulés sans donner lieu a remboursement.

m Pédagogie

ARTICLE 17 : Les cours sont dispensés au conservatoire selon le calendrier scolaire.

ARTICLE 18 : Un éléve ne peut pas suivre les cours de la méme discipline dans les deux établissements
du conservatoire sauf accord express des directeurs.

ARTICLE 19 : Le refus de participer a un cours obligatoire (confere reglement pédagogique), aux éva-
luations, ou a un concert apres sollicitation du professeur ou du directeur peut entrainer une sanction.
Le conservatoire s'engage a prévenir suffisamment a l'avance les usagers pour toute modification
d'emploi du temps. Les dates d'examen et d'audition sont communiquées dans un délai raisonnable.

m Usagers

ARTICLE 20 : La possession et I'usage de photocopies de partitions (en dehors du cadre défini) sont
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formellement interdits dans I'établissement. A la suite d'un éventuel contréle des autorités compé-
tentes, le conservatoire se retournera contre tout contrevenant tenu individuellement responsable.

ARTICLE 21 : Les sanctions applicables aux éléves sont : I'avertissement, |'exclusion temporaire ou
définitive prononcés par le conseil de discipline.
En aucun cas, les sanctions disciplinaires ne peuvent donner lieu a un remboursement de cotisation.

ARTICLE 22 : Les éleves doivent suivre avec assiduité les cours auxquels ils sont inscrits.

Tout éleve absent sans justificatif a trois reprises est passible d'un avertissement envoyé a la famille.
Deux avertissements donnent lieu a une exclusion temporaire.

Apres toute nouvelle sanction intervenant aprées une exclusion temporaire, I'éleve sera considéré
comme démissionnaire.

ARTICLE 23 : En cas d'absence, les parents ou |'éleve majeur doivent prévenir le service scolarité du
conservatoire.

Un certificat médical doit étre adressé au secrétariat en cas d'absence pour maladie dont la durée
excede deux semaines.

ARTICLE 24 : Tout manquement aux principes de bonne conduite a I'¢gard d'un professeur ou d'un
membre de I'administration peut étre sanctionné.

ARTICLE 25 : Il est interdit a toute personne d’emporter sans autorisation expresse du directeur les
biens appartenant au conservatoire.

ARTICLE 26 : Les responsables légaux de I'éleve ont l'obligation d'étre titulaires d'une assurance
garantissant leur responsabilité civile et la responsabilité civile de leur(s) enfant(s) si celle-ci venait a
étre mise en cause dans I'enceinte et dans le cadre des activités du conservatoire in situ et dans en
dehors de I'établissement. Les éleves majeurs ont l'obligation de souscrire a cette méme assurance
« responsabilité civile » pour eux-mémes s'ils ne bénéficient pas déja de I'assurance de leur(s) parent(s).

ARTICLE 27 : Toute dégradation faite aux batiments, aux biens sera imputée au responsable Iégal de
I'éléve si ce dernier est mineur ou a I'éleve lui-méme en cas de majorité.

ARTICLE 28 : Un matériel obligatoire pour les études est indiqué en début d'année et chaque fois
gue nécessaire. Les éleves doivent disposer de ce matériel dans des délais raisonnables. Linscription
en cours d'instrument implique la possession a domicile dudit instrument.

ARTICLE 29 : Pour certains instruments, le conservatoire peut offrir aux éleves I'accés a ses locaux et
a ses instruments pour un travail régulier (voir conditions Art.8).

ARTICLE 30 : Pour les cours collectifs et le pré-cycle, les éleves peuvent bénéficier de deux cours
d'essai apres une inscription préalablement faite aupres du service scolarité. A l'issue de ces deux
cours et sans avis contraire, I'éléve sera considéré comme inscrit et I'année, due dans sa totalité. En cas
de rétractation, la famille doit obligatoirement faire parvenir un courrier ou un mail a I'administration
afin d'interrompre la scolarité de I'éléve.

m Professeurs

ARTICLE 31 : Les personnels pédagogiques sont placés sous l'autorité du directeur. Ills ne peuvent
faire commerce auprés de leurs éléves du conservatoire d'instruments de musique, d'accessoires ou
de partitions.

ARTICLE 32 : En cas d'absence, le professeur doit en informer le directeur dans les plus brefs délais.
En cas d'arrét de maladie, le conservatoire n'est pas tenu de remplacer son/ses cours sauf si un délai
d'au minimum 48 heures permet I'organisation de ce remplacement.

ARTICLE 33 : Des reports de cours peuvent étre exceptionnellement autorisés par le directeur. Le
cas échéant, les professeurs s'assurent que l'information qu'ils ont communiquée a bien été recue
par les familles.
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ARTICLE 34 : Les enseignants ne recoivent dans leurs classes que les éleves régulierement inscrits a
leur cour. IIs tiennent a jour une feuille de présence et informent le secrétariat des absences.

ARTICLE 35 : Les professeurs communiquent avec les parents de maniéere réguliére sur la vie scolaire
et le suivi pédagogique de I'éléve.

ARTICLE 36 : Les rendez-vous avec les parents ne peuvent étre accordés qu'en dehors des horaires
de cours et uniquement durant les heures d'ouverture du conservatoire.

ARTICLE 37 : Les professeurs ont acces au dossier pédagogique des éleves.

ARTICLE 38 : Pour des raisons d'équité pédagogiques et de sécurité, les professeurs respectent les
emplois du temps définis a la rentrée.

mf Direction

ARTICLE 39 : Le directeur est placé sous l'autorité du Président de la communauté d'agglomération
Rambouillet Territoires ou de son représentant.

Il est chargé de I'organisation pédagogique du conservatoire, veille a I'application des programmes
et directives en vigueur. Il est chargé de veiller a I'application du réglement pédagogique ainsi que
du présent reglement.

ARTICLE 40 : Le directeur peut étre secondé par un adjoint.

ARTICLE 41 : Un comité consultatif appelé « conseil d'établissement » assiste le directeur. Il est
composé d'élus de la communauté d'agglomération Rambouillet Territoires, de représentants, des
professeurs, de deux représentants des parents, d'un représentant des éléves, d'un représentant du
personnel, d'une ou plusieurs personnalités extérieures désignées par le Président de la communauté
d'agglomération Rambouillet Territoires.

ARTICLE 42 : Le conseil pédagogique composé d'enseignants est convoqué au moins deux fois par
an pour décider de I'organisation pédagogique des deux établissements.

Il est sous l'autorité du Président de la communauté d'agglomération Rambouillet Territoires ou
de son représentant, et présidé par le directeur du conservatoire, des professeurs coordonnant les
départements pédagogiques, des professeurs invités, des assistants d'études.

Le directeur fixe I'ordre du jour et adresse les convocations.

ARTICLE 43 : Le conseil de discipline est composé du représentant du Président de la communauté
d'agglomération Rambouillet Territoires, du directeur du conservatoire, du ou des professeurs de
I'éléve, ainsi que d'un membre de I'administration et le président de I'association des parents d'éleves
ou d'un de ses représentant. Léleve peut étre accompagné de la personne de son choix.

ARTICLE 44 : Le directeur, sur avis du conseil de discipline, peut, a tout moment de I'année, prononcer
I'exclusion provisoire ou définitive d'un éléve qui justifie d'une absence de travail. Conformément a
I'article 21 du présent reglement aucun remboursement de cotisation ne sera effectué.

ARTICLE 45 : Chaque instance établit un compte-rendu de ses réunions. Celui-ci est diffusé aux élus
de la communauté d'agglomération Rambouillet Territoires et le cas échéant aux professeurs. Il peut
faire I'objet d'un affichage au sein de I'établissement.

mf Révision

ARTICLE 46 : LAdministration se réserve le droit de modifier le présent reglement. Elle devra en
informer les usagers dans un délai raisonnable avant I'entrée en vigueur des modifications apportées.
Toute modification sera notifiée au public et aux usagers par voie d'affichage apres délibération du
Conseil communautaire de la communauté d'agglomération Rambouillet Territoires.
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